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ПОЛОЖЕНИЕ 

о совете обучающихся 

бюджетного общеобразовательного учреждения города Омска  

«Средняя общеобразовательная школа № 51»  

 

1. Общие положения 

 

1.1.  В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» управление образовательной 

организации осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

1.2.   В целях учета мнения обучающихся по вопросам управления 

образовательной организацией и при принятии образовательной организацией 

локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по 

инициативе обучающихся в образовательной организации создается совет 

обучающихся. 

 

2. Цели и задачи совета обучающихся 

 

2.1. Организация жизнедеятельности школьного коллектива (подготовка и 

проведение внеклассных и внешкольных мероприятий учреждения, реализация 

социально-значимых проектов).     

2.2.  Создание условий для реализации способностей, творческого потенциала 

личности  обучающихся. 

2.3.   Воспитания гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и 

свободам человека, любви к окружающей природе, родному краю, семье, 

формирования здорового образа жизни.  

 

3. Компетенции совета обучающихся 

 



3.1. В целях осуществления самоуправленческих начал, развития инициативы 

коллектива обучающихся, реализации прав обучающихся и обучения  основам 

демократических отношений в обществе избирается и действует высший орган 

ученического самоуправления - Совет  обучающихся учреждения.   

3.2. К компетенции совета обучающихся учреждения относятся: 

- принимает участие в разработке годового плана работы Учреждения; 

- организует взаимодействия классных коллективов; 

- вносит предложение по совершенствованию деятельности Учреждения, 

разработке и совершенствованию локальных нормативных актов Учреждения; 

- создает инициативные группы обучающихся для проведения различных 

мероприятий; 

- содействует выявлению творческого потенциала обучающихся; 

- организует проведение общешкольных коллективных творческих 

мероприятий; 

- изучает, обобщает и распространяет опыт проведения коллективных 

творческих 

мероприятий; 

- организует изучение общественного мнения обучающихся по актуальным 

проблемам школьной жизни; 

- выражает мнение по вопросу принятия Учреждением порядка создания, 

организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений и их исполнения; 

- размещение информации о своей деятельности на сайте учреждения; 

- проведение мониторинга участия классов в школьных делах.  

 

4. Основные принципы самоуправления 

 

4.1. Принцип чередование творческих поручений. Поручения регулярно 

меняются, а ребята на основе демократических выборов переходят из руководящего 

состава в рядовой и наоборот, тем самым у них появляется опыт работы по 

определённым направлениям. 

4.2.Принцип опора на микроколлективы, создаваемые как по возрастным 

особенностям (клубы), так и по интересам.  

4.3.Принцип вариативности. Право на выбор добровольного участия в 

деятельности, общешкольных мероприятиях.  

4.4.Принцип либеральности. Право обучающихся развивать свои способности в 

согласии с природой, а не вопреки ей.  

4.5. Принцип успешности. Право на самоорганизацию и самопознание, 

самоопределение и самореализацию.  

4.6.Принцип сотрудничества. Право ребёнка выступать в качестве субъекта 

целеполагания, то есть решать проблему «с двух сторон» - и взрослыми, и детьми.  

4.7.Принцип комфортности. Право развивать свои интересы и способности в 

максимально комфортных для развития личности условиях.  

4.8. Принцип коммуникативности. Право расширять круг делового и 

дружеского общения со сверстниками и взрослыми.  

4.9. Принцип рекреативности. Право ребёнка на отдых, игру и развлечения.  

4.10. Принцип непрерывности. Право на непрерывный творческий рост.    



 

5. Функции самоуправления 

 

5.1. Интегративная (сочетание коллективных и индивидуальных видов 

деятельности; объединение учащихся, педагогов и родителей; объединение 

школьных клубов, служб). 

5.2. Адаптационная (адаптация к социальным условиям).  

5.3. Защиты прав и свобод каждого.  

5.4. Коммуникативная. 

5.5. Регулятивная.  

5.6. Воспитательная.   

 

6. Критерии оценки работы школьного самоуправления 

 

6.1. Практическая значимость реализованных проектов.  

6.2. Активная позиция каждого члена коллектива.  

6.3. Удовлетворённость школьной жизнью.  

6.4. Комфортность для каждого члена детского коллектива.  

6.5. Системность работы.   

 

7. Порядок формирования и структура совета обучающихся 

 

7.1. Совет обучающихся  формируется на выборной основе сроком на 1 год.  

7.2. В совет избираются представители класса, объединения в возрасте 11-18 

лет (не менее 1 представителя от классного коллектива, объединения имеющие 

желание работать в совете обучающихся, быть организаторами и исполнителями 

жизнедеятельности школы). 

7.3.Выборы в совет обучающихся проводятся ежегодно в начале учебного года 

на общем сборе обучающихся. 

7.4. Руководство осуществляет президент совета обучающихся, который 

избирается из членов совета обучающихся открытым  голосованием.  

7.5. Общее руководство советом обучающихся осуществляет заместитель 

директора, курирующий в общеобразовательном учреждении организацию 

воспитательной работы. 

 

 

8. Заседания  и отчетность совета обучающихся 

 

8.1. Заседания совета проходят каждую неделю в установленный день и время. 

При необходимости совет может собираться вне плана и в неполном составе (в 

случае выполнения срочного дела, подготовки важных сообщений и др.). На 

регулярном заседании должны присутствовать все члены совета обучающихся.  

8.2  Открытое заседание совета обучающихся проводится в конце каждой 

четверти. Совет  обучающихся готовит отчет о проделанной работе, представляет 

результаты работы и план работы на следующую четверть. 

8.3 План работы совета обучающихся составляется на учебный год, исходя из 

плана воспитательной работы учреждения. 



8.4. Анализ деятельности и план работы на новый учебный год представляется 

советом  обучающихся  в конце учебного года.  
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